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EINLEITUNG

Die vorliegende Lehrplandokumentation will Lehrer, Lehrerinnen und alle an Bildungsfragen

interessierten Personen dariber informieren, in welcher Form und in welchem Ausmal3

Politische Bildung in den Lehrplinen der einzelnen Schularten verankert ist. Zu diesem Zweck

wurden erstmals die fiir die einzelnen Schularten relevanten Bestimmungen, die in einer Vielzahl

von Bundesgesetzesblittern verstreut sind, zusammengetragen.

Die Lehrplandokumentation enthilt pro Schulart

¢ ciner Auflistung aller Bundesgesetzblitter, die Lehrplanbestimmungen enthalten,

¢ cine Ubersicht der wichtigsten Lehrplanbestimmungen betreffend Politische Bildung im
Ausmal3 einer Seite, sodass sie auch als Folie Verwendung finden kann,

¢ die rechtlichen Bestimmungen des Lehrplans betreffend Politische Bildung. Ausgewahlt sind
jene Passagen des Lehrplans, die im engeren oder weiteren Sinn Bezug zu Politischer Bildung
haben (z.B. Bestimmungen betreffend Bildungsziel, Unterrichtsprinzipien).

— Sofern an der jeweiligen Schulart ein Unterrichtsgegenstand Politische Bildung oder
Rechtskunde vorgesehen ist, ist der komplette Lehrplan fir diesen Gegenstand in die
Dokumentation aufgenommen.

— Werden in anderen Gegenstinden (z.B. Geschichte und Sozialkunde) laut Lehrplan Inhalte
Politischer Bildung vermittelt, findet sich ein entsprechender Hinweis.

— Fin Hinweis findet sich immer auch auf die schulautonomen Lehrplanbestimmungen, da die
Lehrplanautonomie grundsatzlich die Méglichkeit enthalt, Politische Bildung zu forcieren.

¢ Die ausgewihlten Lehrplantexte werden zum iiberwiegenden Teil wortlich zitiert, mitunter
sind Bestimmungen allerdings auch sinngemil} zusammengefasst. Um mit einem Blick
feststellen zu konnen, ob es sich um einen Verordnungstext handelt oder um eine
Zusammenfassung bzw. um erginzende Bemerkungen, wurde folgende formale
Unterscheidung getroffen:

— Verordnungstexte sind in Normalschrift gedruckt. Sie stehen immer zwischen
Anfihrungszeichen.

— Fur inhaltliche Zusammenfassungen bzw. erginzende Bemerkungen wird kursive Schrift

verwendet.






POLITISCHE BILDUNG IM LEHRPI.AN DER BERUFSSCHULE

Ubersicht

ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL:
Das allgemeine Bildungsziel der Berufsschule umfasst auch Aspekte Politischer Bildung (3.B. Forderung

der Bereitschaft fiir eine verantwortungsbewusste Zusammenarbeit in der Gesellschaft).

UNTERRICHTSPRINZIPIEN:
Politische Bildung ist lant Rabmenlebrplan ansdriicklich als facheriibergreifende Bildungsanfsabe
(= Unterrichtsprinzip) vorgesehen.

STUNDENTAFEL:
Politische Bildung ist an Berufsschulen aller Ausbildungsziweige Pflichtgegenstand.
Die Gesamtstundenzahl betragt in allen Lebrberufen 80 Stunden.



POLITISCHE BILDUNG IM LEHRPLAN DER
BERUFSSCHULE

Gesetzliche Bestimmungen

Die Stammfassung des Lehrplans der der Berufsschule ist im Bundesgesetzblatt
Nr. 430/1976 kundgemacht. Die nachfolgenden Novellierungen finden sich in folgenden

Bundesgesetzblittern:

BGBI. Nr. 506/1977, BGBI. Nr. 103/1982, BGBL Nr. 479/1983, BGBI. Nr. 148/1984,

BGBI. Nr. 138/1986, BGBI. Nr. 181/1987, BGBL Nr. 414/1987, BGBI. Nr. 268/1989,

BGBI. Nr. 555/1990, BGBI. Nr. 166/1991, BGBL Nt. 252/1992, BGBI. Nr. 556/1993,

BGBI. Nr. 266/1995, BGBI. Nr. 582/1995, BGBL Nt. 497/1996, BGBI. Nr. 257/1997,

BGBI. II Nr. 352/1998, BGBL II Nr. 389/1999, BGBL II Nr. 194/2001, BGBI. II Nr. 334/2001,
BGBI. II Nr. 339/2002, BGBL II Nr. 461/2003.



Anlage A
I. ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN, ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL,
ALLGEMEINE DIDAKTISCHE GRUNDSATZE UND
UNTERRICHTSPRINZIPIEN

A. ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN
()

B. ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL

”Die Berufsschule hat nach § 46 und unter Bedachtnahme auf § 2 des Schulorganisationsgesetzes
die Aufgabe, in einem berufsbegleitenden fachlich einschligigen Unterricht den
berufsschulpflichtigen Personen die grundlegenden theoretischen Kenntnisse zu vermitteln, ihre
betriebliche Ausbildung zu férdern und zu erginzen sowie ihre Allgemeinbildung zu erweitern.
In den im Lehrplan vorgesehenen Pflichtgegenstinden sind die Schiler durch Leistungsgruppen

zu fordern.

Daraus ergeben sich folgende allgemeine Bildungsaufgaben:

Die Bildungsarbeit in der Berufsschule hat die durch die betriebliche Lehre bewirkte enge
Verbindung mit der Berufswelt zu berticksichtigen und die dadurch gegebenen pidagogischen
Moglichkeiten zu niitzen. Das durch einen zusitzlichen Pflichtgegenstand erweiterte oder im
Pflichtgegenstand vertiefte Bildungsangebot soll die berufliche Mobilitit des Schiilers erhéhen,

seine fachliche Bildung erweitern und das Streben nach héherer Qualifikation fordern.

Ausgehend von der Erlebniswelt mul3 die Bildungsarbeit bestrebt sein, den Berufsschiiler zur
selbstindigen Aneignung von Kenntnissen, Fertigkeiten und Einstellungen zu befihigen und ihn

zur Weiterbildung anzuregen.

Die Berufsschule soll zu mitmenschlichen Verhaltensweisen erziehen, die Bereitschaft flir eine
verantwortungsbewul3te Zusammenarbeit im Betrieb, in der Gesellschaft und im Staat férdern

und dadurch das kritische Verstandnis fur Gesellschaft und Wirtschaft wecken.”
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C. ALLGEMEINE DIDAKTISCHE GRUNDSATZE

1. Zur Erreichung des Bildungszieles der Berufsschule ist es erforderlich, den Lehrstoff unter
Berticksichtigung der Eingangsvoraussetzungen des Schiilers und dessen in der Berufswelt
gemachten Erfahrungen zu behandeln. Die der Berufsschule zur Verfiigung stehende Zeit

soll durch eine iiberlegte Stoff- und Methodenwahl besonders gut gentitzt werden.

2. Der Lehrer orientiert sich bei der Auswahl und Behandlung des Lehrstoffes am jeweiligen
Stand der Wissenschaft und Technik. Damit der Schiiler seine Kenntnisse und Fertigkeiten in
verschiedenen Situationen anwenden kann, ist eine facheriibergreifende Aufbereitung des
Lehrstoffes wichtig. Besonders in den hoheren Klassen sollten durch Projektunterricht die
Zusammenhinge der einzelnen Stoffgebiete und Unterrichtsgegenstinde verstindlich
gemacht werden. Die Kritik der Mitschiiler und die angemessene Unterstiitzung durch den

Lehrer bei der Problemlésung sind fiir den Lernfortschritt bedeutsam.

3. Es sollten vom Lehrer methodische Wege eingeschlagen werden, die dem Schiiler ein
selbststindiges Erarbeiten des Bildungsgutes erlauben und die Zusammenarbeit in der
Gemeinschaft férdern. Die Grundsitze der Aktualitit, der Anschaulichkeit, Lebensnihe und

Stoffsicherung sind zu beachten.

4. Aufgaben mit der Moglichkeit der Selbstkontrolle durch den Schiiler motivieren zum
eigenstindigen Lernen. Uberdies belebt der Wechsel von Individualphasen und Sozialphasen
den Lernprozess sehr. Mit Methoden des selbststindigen Bildungserwerbes wird tber die

Berufsschule hinaus die Grundlage fiir die Weiterbildung gelegt.

5. Der qualitativen Behandlung des Lehrstoffes einschlief3lich der erforderlichen Festigung und
Ubung ist der Vorzug gegeniiber der quantitativen zu geben. Hausaufgaben sollten gerade
beim Berufsschiiler unter Bedachtnahme auf die zeitliche Zumutbarkeit und im Hinblick auf
die didaktischen Absichten genau tberlegt sein. In vielen Fallen wird das Prinzip der

Freiwilligkeit bei der Erledigung solcher Aufgaben pidagogisch ertragreicher sein.

6. Die Kommunikationsfihigkeit der Schiiler ist gezielt zu fordern. Dazu eigenen sich
besonders der Gruppenunterricht, die Partnerarbeit und andere Sozialformen des Unterrichts

sowie alle problem- und prozessorientierten Lehrverfahren.

7. Unterrichtsgegenstinde, die praktische Ubungen und manuelle Fertigkeiten zum Inhalt
haben, dienen nicht primir der Festigung von im Betrieb 2zu vermittelnden
Ausbildungsinhalten. Praktische Unterrichtsgegenstinde und Laboratoriumsiibungen haben

die der betreffenden Titigkeit innewohnende Problematik und die Hintergriinde fur eine
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sinnvolle Losung aufzuzeigen. Diese Unterrichtsgegenstinde tragen zum besseren
Verstindnis der abstrakten Sachgebiete des fachtheoretischen Unterrichts und zur Sicherung

des Unterrichtsertrages bei.

8. Neben dem zweckmilligen FEinsatz von Unterrichtsmitteln sind die Kriterien der

Verstindlichkeit bei der Unterrichtserteilung zu beachten.

9. Lehrausginge und Exkursionen leisten einen wichtigen Beitrag zur Veranschaulichung, wenn

sie gewissenhaft vorbereitet sind und angemessen ausgewertet werden.

10. Der Einsatz von Maschinen und Geriten der Mikroelektronik ist dem Schiiler vorwiegend

aus der Sicht des Anwenders zuginglich zu machen.

11. Im leistungsdifferenzierten Unterricht liegt der Zweck des vertieften Bildungsangebotes in
der durchdachten Integration der komplexen oder zusitzlichen Inhalte mit dem

Normallehrstoff.

12. Forderkurse zeichnen sich durch eine besondere methodische Dichte und einen hohen Grad
an Individualisierung bei der Behandlung des Lehrstoffes aus und haben keinesfalls den

Zweck der ausschlieBlichen Wiederholung von Schuliibungsbeispielen.

13. Zur Umsetzung der Bildungs- und Lehraufgaben und der festgelegten Lehrplaninhalte fir
Schiiler, die gemil3 § 8b des Berufsausbildungsgesetzes eine Lehre mit lingerer Lehrzeit oder
einen Ausbildungsvertrag, in dem eine Teilqualifikation vereinbart wurde, abgeschlossen
haben, sind methodische Wege einzuschlagen, die die Integration in die Klassengemeinschaft
fordern und auf der Leistungsfihigkeit dieser Schiiler Bedacht nehmen. Fiir den Fortschritt
beim FErarbeiten des Lehrstoffes steht das Erfolgserlebnis fiir den Schiler durch das

schrittweise Erreichen kleiner Bildungsziele im Vordergrund.

D. UNTERRICHTSPRINZIPIEN

”Im Sinne einer ganzheitlichen Bildung sind der Berufsschule auch Aufgaben gestellt, die nicht
einem Unterrichtsgegenstand oder wenigen Unterrichtsgegenstinden zugeordnet werden konnen,
sondern  auch  fdcheriibergreifend im  Zusammenwirken  mehrerer  oder  aller

Unterrichtsgegenstinde zu bewaltigen sind. Kennzeichnend fiir diese Bildungsaufgaben ist,
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daf3 sie in besonderer Weise die Grundsitze der Lebensnihe und Handlungsbezogenheit des
Unterrichts  berticksichtigen; Kennzeichnend fir sie ist ferner, dal sie nicht durch
Lehrstoffangaben allein beschrieben werden koénnen, sondern als Kombination stofflicher,
methodischer und erzieherischer Anforderungen zu verstehen sind und schlieBlich, daf3 sie unter
Wahrung ihres facheriibergreifenden Charakters jeweils in bestimmten Unterrichtsgegenstinden

oder Teilen von Unterrichtsgegenstinden einen stofflichen Schwerpunkt haben.

Solche Bildungsaufgaben (Unterrichtsprinzipien) sind:

— Erziehung zur Gleichstellung von Frauen und Minnern
— Gesundheitserziehung

— Lese- und Sprecherziehung

— Medienerziechung

— Politische Bildung

— Sexualerziehung

— Umwelterziehung

— Verkehrserziehung

Die Umsetzung der Unterrichtsprinzipien im Schulalltag erfordert eine wirksame Koordination
der Unterrichtsgegenstinde unter Ausniitzung ihrer Querverbindungen, den Einsatz geeigneter
zusatzlicher Unterrichtsmittel und allenfalls die gelegentliche Heranziehung auf3erschulischer
Fachleute. Fir diese Umsetzung bieten sich vor allem projektorientierter Unterricht und Projekte
an. Die Unterrichtsprinzipien sollen jedoch nicht eine Vermehrung des Lehrstoffs bewirken,
sondern zu einer besseren Durchdringung und tuberlegteren Auswahl des im Lehrplan
beschriebenen Lehrstoffes beitragen. Unterrichtsprinzipien sind auch dann zu beachten, wenn
zur selben Thematik eigene Unterrichtsgegenstinde oder Lehrstoffinhalte vorgesehen sind. Fir
die Umsetzung der Unterrichtsprinzipien sind die einschligigen Grundsatzerlisse des

Bundesministeriums zu beachten.”

II. STUNDENAUSMASS UND LEHRPLANE FUR DEN
RELIGIONSUNTERRICHT

()

III. BILDUNGS- UND LEHRAUFGABEN, LEHRSTOFF, DIDAKTISCHE
GRUNDSATZE DER EINZELNEN GEMEINSAMEN
UNTERRICHTSGEGENSTANDE
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LEHRPLAN DES PFLICHTGEGENSTANDES POLITISCHE BILDUNG
Bildungs- und Lehraufgabe

”Der Schiiler soll zur aktiven, kritischen und verantwortungsbewul3ten Gestaltung des Lebens in

der Gemeinschaft befihigt sein.

Er soll sich der personlichen Position bewul3t sein, andere Standpunkte und Uberzeugungen

vorurteilsfrei und kritisch priifen sowie die eigene Meinung vertreten kénnen.

Er soll zur Mitwirkung am 6ffentlichen Leben bereit sein, nach Objektivitit streben und anderen

mit Achtung und Toleranz begegnen.

Er soll fir humane Grundwerte eintreten, sich fir die Belange Benachteiligter einsetzen und in

jeder Gemeinschaftsform zwischenmenschliche Beziehungen partnerschaftlich gestalten.
Er soll Vorurteile erkennen und bereit sein, sie abzubauen.

Er soll die Verantwortung des Einzelnen und der Gesellschaft fiir eine gesunde Umwelt und die

sich daraus ergebenden Interessenkonflikte erkennen und umweltbewul3t handeln.

Er soll Konflikte gewaltfrei bewiltigen koénnen und fur Frieden und Gleichberechtigung

eintreten.

Er soll sich der Stellung Osterreichs in Europa und in der Welt sowie der Notwendigkeit

internationaler Zusammenarbeit bewuf3t sein.

Er soll mit Rechtsgrundlagen, die ihn in Beruf und Alltag betreffen, vertraut sein und die

Grundziige der staatlichen Rechtsordnung kennen.

Er soll das Wirken der Krifte in Staat und Gesellschaft im Zusammenhang mit der
zeitgeschichtlichen Entwicklung verstehen und die Mitwirkungsmoglichkeiten erkennen und

nutzen.”
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Lehrstoff

”Lehrling und Schule:

Klassen und Schulgemeinschaft.

Lehrling und Betrieb:
Berufsbildung. Rechtliche Bestimmungen tiber die duale Berufsausbildung sowie die

Beschiftigung von Jugendlichen und ihrer Vertretung im Betrieb. Weiterbildung,.

Berufliches Umfeld:

Arbeitsrecht. Sozialrecht. Interessenvertretungen. Arbeitsmarkt. Personenverkehr in der EU.

Soziales Umfeld:
Gemeinschaftsformen — Gemeinschaftsbeziehungen. Gesundes Leben. Umwelt. Medien.

Jugendschutz. Der Jugendliche als Verkehrsteilnehmer.

Zeitgeschichte:
Werden und Entwicklung der Republik Osterreich.

Osterreich in der Volkergemeinschaft:
Osterreich  in  der Europiischen Union. Internationale Beziechungen. Internationale

Organisationen.

Rechtliche Grundlagen des ésterreichischen Staates, politisches System Osterreichs:

Prinzipien der Osterreichischen Bundesverfassung. Osterreichische Neutralitit.
Landesverteidigung. Grund- und Freiheitsrechte. Staatsbiirgerschaft. Politische Parteien und
Verbinde.  Sozialpartnerschaft. ~ Wahlen.  Direkte =~ Demokratie.  Bundesgesetzgebung,
Bundesverwaltung.  Gerichtsbarkeit. Landesgesetzgebung, Iandesverwaltung. Gemeinde.

Budget.”

Didaktische Grundsitze

”Der Unterricht soll auf den Erfahrungen der Schiler aufbauen, sich an ihren Bediirfnissen

orientieren und die gesellschaftliche Realitit einbeziehen.

Das aktuelle Zeitgeschehen ist zu beriicksichtigen.
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Zeitgeschichte ist insoweit zu behandeln, als entsprechende Kenntnisse fiir das Verstindnis der

Gegenwart notwendig sind.
Gesetze sollen nur in ihren wesentlichen Bereichen dargestellt werden.
Auf bestehende Diskrepanzen zwischen Gesetzesanspruch und Wirklichkeit ist einzugehen.

Die politischen, kulturellen, wirtschaftlichen und humanitiren Leistungen Osterreichs sollen bei
sich bietender Gelegenheit hervorgehoben und die Osterreichischen Verhiltnisse im Vergleich zu

anderen Staaten dargestellt werden.

Auf die Entwicklung der Fihigkeiten der Schiler, kritisch zu denken, sich anderen mitzuteilen,
kooperativ zu handeln und selbstindig zu arbeiten, soll besonderer Wert gelegt werden. Dies soll

durch die Auswahl entsprechender Sozialformen und Unterrichtsmethoden geférdert werden.

Die Lehrer miussen sich ihrer Wirkung im Umgang mit Schiilern bewuf3t sein. Unabhingig von
ihrer eigenen Meinung haben sie auch andere Standpunkte und Wertvorstellungen darzustellen,

um den Schiilern eine selbststindige Meinungsbildung zu erméglichen.”
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Anhang
Lehrberufe und Anlagen

Fir die Berufsschulen sind die in den im Folgenden genannten Anlagen enthaltenen
Rahmenlehrpline, jeweils in Verbindung mit Anlage A (mit Ausnahme der darin unter II.

wiedergegebenen Lehrpline fir den Religionsunterricht), anzuwenden:

1. fir die Lehrberufe der Bau- und Baunebengewerbe, und zwar fir

Maurer, Schalungsbauer: Anlage A/1/1
Bautechnischer Zeichner: Anlage A/1/2
Brunnen- und Grundbau: Anlage A/1/3
Dachdecker: Anlage A/1/4
Platten- und Fliesenleger: Anlage A/1/5
Hafner: Anlage A/1/6
Rauchfangkehrer: Anlage A/1/7
Steinmetz: Anlage A/1/8
Zimmerei, Fertigteilhausbau: Anlage A/1/9
Pflasterer: Anlage A/1/10
Isoliermonteur: Anlage A/1/11
Bodenleger: Anlage A/1/12
Stuckateur und Trockenausbauer: Anlage A/1/13
Betonfertiger-Betonwarenerzeugung, -Betonwerksteinerzeugung,

-Terrazzoherstellung: Anlage A/1/14
Tiefbauer: Anlage A/1/15
StraBlenerhaltungsfachmann: Anlage A/1/16

2. fur die Lehrberufe der Bekleidungsgewerbe, Tapezierergewerbe und des

lederverarbeitenden Gewerbes, und zwar fir

Damenkleidermacher, Herrenkleidermacher: Anlage A/2/1
Ledergalanteriewarenerzeuger und Taschner, Sattler und Riemer: Anlage A/2/2
Gold-, Silbet- und Perlensticker, GroBmaschinsticker, Maschinsticker: ~ Anlage A/2/3
Handschuhmacher, Sickler (Lederbekleidungserzeuger): Anlage A/2/4
Kiirschner: Anlage A/2/5
Hutmacher, Modist: Anlage A/2/6
Kappenmacher: Anlage A/2/7
Posamentierer: Anlage A/2/8
Bekleidungsfertiger, Miedererzeuger, Waschewarenerzeuger: Anlage A/2/9
Oberteilherrichter, Schuhmacher, Schuhfertigung,

Orthopidieschuhmacher: Anlage A/2/10
Strickwarenerzeuger, Weber: Anlage A/2/11
Fahrzeugtapezierer (Fahrzeugsattler), Polsterer: Anlage A/2/12
Tapezierer und Dekorateur: Anlage A/2/13

Textiltechnik-Maschentechnik, -Webtechnik:

Anlage A/2/14
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3. fiir die Lehrberufe chemischer Richtung, und zwar fiir

Chemielabortechnik, Chemieverfahrenstechnik:
Entsorgungs- und Recyclingfachmann-Abfall, -Abwasser:
Vulkanisierung:

Brauer und Milzer, Destillateur:

Textilreiniger:

Denkmal-, Fassaden- und Gebaudereiniger:

Praparator:

Schidlingsbekampfer:

Gerberei, Rauwarenzurichter:

. fiir die Lehrberufe der Bereiche Elektrotechnik und Elektronik,
und zwar flr

Elektrobetriebstechnik (mit dem Schwerpunkt Prozessleittechnik),
Elektroenergietechnik, Elektroinstallationstechnik (mit dem
Schwerpunkt Prozessleit- und Bustechnik):
Kommunikationstechniker-Audio- und Videoelektronik,

-EDV und Telekommunikation, -Nachrichtenelektronik:
Elektromaschinentechnik:

Elektronik:

Fernmeldebaumonteur:

Prozessleittechniker:

Elektroanlagentechnik:

Anlagenelektriker:

EDV-Techniker:

Mechatronik:

. fiir die Lehrberufe der Bereiche Girtnerei und Landwirtschaft,
und zwar flir

Blumenbinder und —hindler (Florist):

Friedhofs- und Ziergirtner, Landschaftsgirtner

(Garten- und Grinflichengestalter):

Tierpfleger:

. fiir Lehrberufe der Bereiche Gastgewerbe und
Nahrungsmittelgewerbe, und zwar fiir

Bicker:

Fleischverarbeitung, Fleischverkauf:
Restaurantfachmann:

Koch:

Konditor (Zuckerbicker), Lebzelter und Wachszieher,
Bonbon- und Konfektmacher:

Getreidemiillet:

Molkereifachmann:

Obst- und Gemiisekonsetvierer:

Hotel- und Gastgewerbeassistent:
Systemgastronomiefachmann:

Anlage A/3/1
Anlage A/3/2
Anlage A/3/3
Anlage A/3/4
Anlage A/3/5
Anlage A/3/6
Anlage A/3/7
Anlage A/3/8
Anlage A/3/9

Anlage A/4/1

Anlage A/4/2
Anlage A/4/3
Anlage A/4/4
Anlage A/4/5
Anlage A/4/6
Anlage A/4/7
Anlage A/4/8
Anlage A/4/9
Anlage A/4/10

Anlage A/5/1

Anlage A/5/2
Anlage A/5/3

Anlage A/6/1
Anlage A/6/2
Anlage A/6/3
Anlage A/6/4

Anlage A/6/5
Anlage A/6/6
Anlage A/6/7
Anlage A/6/8
Anlage A/6/9
Anlage A/6/10
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7. fur Lehrberufe der Bereiche Glasbearbeitung und Keramik,

und zwar fur

Glaser, Glasbliser und Glasinstrumentenerzeuger, Glasmacherei:

Keramiker, Kerammodelleur, Porzellanformer:
Kerammaler:
Porzellanmaler:

Hohlglasveredler-Glasmalerei, -Gravur, -Kugeln:

. fiir die Lehrberufe grafischer Richtung, und zwar fir
Drucker, Flachdrucket:

Tiefdruckformenhersteller:

Siebdrucker, Kupferdrucker:

Reprografie:

Kartograph:

Stempelerzeuger und Flexograph:
Druckvorstufentechniker:
Medienfachmann-Mediendesign, -Medientechnik:

. fiir die Lehrberufe des kaufminnischen Bereiches, und zwar fiir

Einzelhandel, Waffen- und Munitionshindler:
GrolBhandelskaufmann:

Burokaufmann, Industriekaufmann, Verwaltungsassistent,
Immobilienkaufmann, Kanzleiassistent-Notariat,
-Rechtsanwaltskanzlei, Einkauf:

Bankkaufmann:

Drogist:

Fotokaufmann:

Pharmazeutisch-kaufminnische Assistenz:
Reisebuiroassistent:

Speditionskaufmann:

Versicherungskaufmann:

Berufskraftfahret:

EDV-Kaufmann:

Gartencenterkaufmann:

10.fiir die Lehrberufe der Bereiche Holz- und Kunststoffverarbeitung,

und zwar flr

Tischlerei:

Holz- und Siagetechnik:
Drechslet:

Bootbauer:

Bursten- und Pinselmacher:
Kotb- und Mébelflechter:
Holz- und Steinbildhauet:
Binder, Wagner:

Anlage A/7/1
Anlage A/7/2
Anlage A/7/3
Anlage A/7/4
Anlage A/7/5

Anlage A/8/1
Anlage A/8/2
Anlage A/8/3
Anlage A/8/4
Anlage A/8/5
Anlage A/8/6
Anlage A/8/7
Anlage A/8/8

Anlage A/9/1
Anlage A/9/2

Anlage A/9/3
Anlage A/9/4
Anlage A/9/6
Anlage A/9/7
Anlage A/9/8
Anlage A/9/9
Anlage A/9/10
Anlage A/9/12
Anlage A/9/13
Anlage A/9/14
Anlage A/9/15

Anlage 1/10/1
Anlage 1/10/3
Anlage 1/10/4
Anlage 1/10/5
Anlage 1/10/6
Anlage 1/10/7
Anlage 1/10/8
Anlage 1/10/9
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11.fiir die Lehrberufe der Lackierer-, Maler- und Schildherstellergewerbe,

und zwar flr

Lackierer:

Maler und Anstreicher:
Schilderherstellung:
Vergolder und Staffierer:

12.fiir die Lehrberufe des Bereiches Metall (Blechverarbeitung),
und zwar flr
Spengler, Kupferschmied:
Karosseur:
Karosseriebautechnik:

13.fur die Lehrberufe des Bereiches Metall (Installation),
und zwar flr
Sanitir- und Klimatechniker-Gas- und Wasserinstallation,
-Heizungsinstallation, -Liftungsinstallation:
Rohtleitungsmonteur:

14.fiir die Lehrberufe des Bereiches Metall (Gie3erei), und zwar fur
Former und Gieler (Metall und Fisen), ZinngieQ3er:
Modellbauer:
GieBlereimechaniker:

15.fiir die Lehrberufe des Bereiches Metall (Mechanikerberufe),
und zwar flr
Maschinenfertigungstechnik:
Bichsenmacher, Waffenmechaniker:
Kraftfahrzeugtechnik, Kraftfahrzeugelektriker:
Baumaschinentechnik, LLandmaschinenmechaniker:
Waagenhersteller:
Uhrmacher:
Verpackungsmittelmechaniker:
Chirurgieinstrumentenerzeuger:
Leichtflugzeugbauer:
Luftfahrzeugmechaniker:
Textilmechanik:
Kailteanlagentechniker:
Maschinenmechaniker:
Werkzeugmechaniker:
Produktionstechniker:
Kristallschleiftechnik:

Anlage A/11/1
Anlage A/11/2
Anlage A/11/3
Anlage A/11/4

Anlage A/12/1
Anlage A/12/2
Anlage A/12/3

Anlage A/13/1
Anlage A/13/2

Anlage A/14/1
Anlage A/14/2
Anlage A/14/3

Anlage A/15/1
Anlage A/15/2
Anlage A/15/3
Anlage A/15/4
Anlage A/15/5
Anlage A/15/6
Anlage A/15/7
Anlage A/15/8
Anlage A/15/9
Anlage A/15/10
Anlage A/15/11
Anlage A/15/12
Anlage A/15/13
Anlage A/15/14
Anlage A/15/15
Anlage A/15/16
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16.fiir die Lehrberufe des Bereiches Metallveredelung und

Schmuckherstellung, und zwar fir

Gold- und Silberschmied und Juwelier, Edelsteinschleifer:
Oberflichentechnik:

Gold-, Silber- und Metallschliger:

Metalldesign:

17 fur die Lehrberufe des Bereiches Metall (Schlosserberufe),

und zwar flr

Metalltechnik-Blechtechnik, -Fahrzeugbautechnik,
-Metallbautechnik, -Metallbearbeitungstechnik, -Schmiedetechnik,
-Stahlbautechnik, Maschinenbautechnik:
Messerschmied:

Zerspanungstechnik:

Dreher, Werkzeugmaschineur:
Werkzeugbautechnik:

Huttenwerkschlosset:
Bergwerksschlosser-Maschinenhéuer:

Schiffbauer:

Skierzeuger:

Universalschweil3er:

Sonnenschutztechniker:

18.fiir die Lehrberufe des Bereiches Metall (iibrige Berufe),

und zwar flr

Physiklaborant, Werkstoffprifer:
Technischer Zeichner:
Vermessungstechniker:
Konstrukteur:

19.fiir die Lehrberufe des Bereiches Textilerzeugung, und zwar fir

Stoffdrucker, Textilchemie:
Fotogravurzeichner, Stickereizeichner, Textilmusterzeichner:
Dessinateur fiir Stoffdruck:

20.fur die Lehrberufe des Bereiches Musikinstrumentenerzeuger,

und zwar flr

Klaviermachert:

Orgelbauer, Harmonikamacher:
Blechblasinstrumentenerzeuger:
Holzblasinstrumentenerzeuger:

Streich- und Saiteninstrumentenerzeuger:

21.fur die Lehrberufe der Bereiche Optik und Fotografie,

und zwar flr

Fotograf:

Augenoptik, Feinoptik:
Hoérgeriteakkustiker:

Anlage A/16/1
Anlage A/16/2
Anlage A/16/3
Anlage A/16/4

Anlage A/17/1
Anlage A/17/2
Anlage A/17/3
Anlage A/17/4
Anlage A/17/5
Anlage A/17/6
Anlage A/17/7
Anlage A/17/8
Anlage A/17/9
Anlage A/17/10
Anlage A/17/11

Anlage A/18/1
Anlage A/18/2
Anlage A/18/3
Anlage A/18/4

Anlage A/19/1
Anlage A/19/2
Anlage A/19/3

Anlage A/20/1
Anlage A/20/2
Anlage A/20/3
Anlage A/20/4
Anlage A/20/5

Anlage A/21/1
Anlage A/21/2
Anlage A/21/3
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22.fur die Lehrberufe der Bereiche Papiererzeugung und
Papierverarbeitung, und zwar fiir

Buchbinder, Etui- und Kassettenerzeuger, Kartonagewarenerzeuger:

Papiertechniker:

23.fiir die Lehrberufe des Bereiches Gesundheit und
Schoénheitspflege, und zwar fiir
Friseur und Periickenmacher (Stylist):
FuBpfleger, Kosmetiker:
Masseur:
Zahntechniker:
Orthopadietechnik:
Fitnessbetreuung:

Anlage A/22/1
Anlage A/22/2

Anlage A/23/1
Anlage A/23/2
Anlage A/23/3
Anlage A/23/4
Anlage A/23/5
Anlage A/23/6



